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       แบบฟอรม์ตรวจสอบคุณสมบัติการสมัครสมาชิกสามัญสมาคมการค้าอาหารสัตวเ์ลีย้งไทย 

บรษิัท............................................... 
ไดแ้สดงความจ านงขอยื่นเอกสารการสมคัรสมาชิกของสมาคมการคา้อาหารสตัวเ์ลีย้งไทย  
ประเภทสามัญ มีโรงงานอยู่ที่จงัหวดั....................................เริ่มกิจการวนัท่ี.................................. 
โดยยื่นเอกสารครบถว้นเมื่อวนัท่ี.............................. 
ชื่อผูป้ระสานงานของบรษิัท................................................................เบอรโ์ทร............................................... 
                                                                                                        E-mail…………………………………… 
สมาคมฯ ไดพ้ิจารณาตรวจสอบขอ้มลูเอกสารแลว้ ดงันี ้

ข้อบังคับเร่ืองสมาชิกและสมาชิกภาพ ครบถ้วน ไม่ครบ หมายเหตุ 
1. เอกสารการสมัครสมาชิก 
     1. ใบสมัครสมาชิกพร้อมรายการเอกสารแนบ ดังนี ้

              - หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบคุคล อายไุม่เกิน 3 เดือน 

   

              - ใบจดทะเบียนภาษีมลูค่าเพิ่ม (ภพ.20)    
              - ใบอนญุาตประกอบกิจการโรงงาน (ใบรง.4)    

              - ใบอนญุาตผลิตอาหาร    

              - ใบรบัรองระบบสขุอนามยั หรือ เอกสารรบัรองระบบคณุภาพ  
                (Health Certificate or Certified Quality System) 
                                ….     HACCP   จาก............................... 
                                .…     GMP       จาก............................... 
                                ….     ISO         จาก............................... 
                                ….     HALAL    จาก.............................. 
                                ….     อื่นๆ 

   

           - ทนุจดทะเบียน มลูค่า............................................................บาท    

           - สถานท่ีตัง้ส านกังาน/ โรงงาน 

                                 ....    ส านกังาน/โรงงานอยู่สถานทีเ่ดียวกัน 

                                 ....    ส านกังาน/โรงงานอยู่ต่างสถานที ่
                                 ....     มีเฉพาะส านักงาน/ไม่มีโรงงาน                 

   

             - เบอรโ์ทรศพัท/์ โทรสาร/ E-mail/ Website    

2. ระเบียบเงือ่นไขเพิ่มเติม ส าหรับการสมัครสมาชกิสามัญ ดังนี ้  
       12 (1) สมาชกิสามญัจะตอ้งแนบหนงัสือยืนยนัการปฏิบตัิตามนโยบาย 3 ดา้น
ของสมาคมฯ (ตามแบบฟอรม์ 1) ไดแ้ก่  
                             (1) ความปลอดภยัอาหาร  
                             (2) การใชท้รพัยากรอยา่งยั่งยืน   
                             (3) ดา้นจรยิธรรมในการปฏิบตัิต่อแรงงาน  
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              บรษิัทฯ ยินดีส่งเสรมิและด าเนินการต่อแรงงานตามนโยบายดา้นจรยิธรรมใน
การปฏิบตัิต่อแรงงาน (Ethical Code of Conduct) รวมถงึมีการด าเนินการตามหลกั
สิทธิมนษุยชน  
 12 (2) สมาชิกสามัญต้องผ่านการตรวจรับรอง Good Manufacturing 
Practice (GMP) และ Hazard Analysis and Critical Control Point Critical (HACCP) 
จากหน่วยงานภาครฐั หรือ องคก์รเอกชนที่ไดร้บัการรบัรอง 
 12 (3) สมาชิกสามญั จะตอ้งใหค้วามรว่มมือในการด าเนินการตามแนวทาง
ปฏิบตัิดา้นแรงงานที่ดี Good Labour Practice(GLP) โดยสมาคมฯ จะมีเจา้หนา้ที่ไป 
GLP Visit อย่างนอ้ยปีละ 1 ครัง้ 
              12 (4) สมาชิกสามญั จะตอ้งปฏิบตัิตามนโยบาย และมติอื่นใด ทัง้ที่ไดม้ีอยู่ 
และจะออกมาในภายหลงั เพื่อประโยชนข์องอตุสาหกรรมอยา่งเครง่ครดั 

           - รายชื่อผูแ้ทนนิติบคุคลที่มีอ  านาจเต็มในการใชสิ้ทธิแทนสมาชิกใน       
                 สมาคมฯ (พรอ้มหนงัสือมอบอ านาจ+ส าเนาบตัรประชาชน ในกรณีที่  
                  ไม่ใช่กรรมการบรษิัท) 

   

             - ลงนามกรรมการผูม้ีอ  านาจ+ตราประทบับรษิัท    

3. การรับรองบริษัทฯ โดยสมาชิกสามัญของสมาคมการค้าอาหารสัตวเ์ลีย้งไทย 
(พร้อมตราประทับบริษัท+ลงนาม) 
ชื่อบรษิัท.............................................ชื่อผูร้บัรอง................................................... 
สมาชิกสมาคมฯ เลขที่......................... วนัท่ีรบัรอง................................................... 

   

4. หนังสือยนืยันการประกาศเจตนารมณใ์นการเข้าเป็นสมาชิกของสมาคม
การค้าอาหารสัตวเ์ลีย้งไทย (ตามแบบฟอรม์ 1) 
          ลงนามผูม้ีอ  านาจของบรษิัท+ตราประทบับรษิัท 

   

 

5. ข้อบังคับของสมาคมฯ 
       หมวดที ่3 สมาชิกและสมาชิกภาพ 
           ข้อ 5 ประเภทสมาชิก                           

   
 

 

                    สมาชิกสามัญ ไดแ้ก่ นิติบุคคลที่ประกอบวิสาหกิจประเภทเก่ียวกับ
กิจการผลิตและการคา้สินคา้อาหารสตัวเ์ลีย้งส าหรบัสุนัขและแมวทุกประเภท ในทุก
รูปแบบบรรจุภัณฑ์ ซึ่งได้จดทะเบียนถูกตอ้งตามกฎหมายทั้งเป็นผู้เห็นพ้อง  ตาม
วตัถปุระสงค ์ยอมรบัและปฏิบตัิตามระเบียบขอ้บงัคบัของสมาคมฯ เมื่อยื่นความจ านง
ขอสมคัรเป็นสมาชิก และสมาชิกทัง้หมดลงมติรบัเขา้เป็นสมาชิกดว้ยคะแนนเสียงไม่

นอ้ยกว่า 3 ใน 4  

   

                          สมาชิกวิสามัญ ไดแ้ก่ นิติบุคคลที่ประกอบวิสาหกิจในทางการคา้ 
อุตสาหกรรม หรือการเงิน ซึ่งเก่ียวข้องกับอุตสาหกรรมอาหารสัตวเ์ลีย้ง โดยไดจ้ด
ทะเบียนถูกตอ้งตามกฎหมาย ทั้งเป็นผูเ้ห็นพอ้งตามวตัถุประสงค ์ยอมรบัและปฏิบตัิ
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ตามระเบียบข้อบังคับของสมาคมฯ เมื่อยื่นความจ านงขอสมัครเป็นสมาชิก และ
คณะกรรมการสมาคมฯ มีมติรบัเขา้เป็นสมาชิกดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4  
6. คุณสมบัติของสมาชิก 

                       6.1 ในกรณีที่เป็นบุคคลธรรมดา 
               1. เป็นผูบ้รรลนุิติภาวะแลว้ 

                             2. ไม่เป็นบคุคลลม้ละลาย บคุคลไรค้วามสามารถ หรือบคุคล       
                                 เสมือนไรค้วามสามารถ 
                            3. ไม่เคยเป็นบคุคลที่เคยตอ้งค าพิพากษาถงึที่สดุของศาลให ้
                                ลงโทษจ าคกุ เวน้แต่ความผิดลหโุทษหรือความผิดที่อตัรา  
                                โทษไม่สงูกว่าความผิดลหโุทษ หรือ ความผิดซึ่งกระท าโดย 
                                ประมาท 
                            4. ไม่เป็นโรคอนัพึงรงัเกียจแก่สงัคม 

                            5. เป็นผูม้ีฐานะมั่นคงพอสมควร 

                            6. เป็นผูไ้ม่มีความประพฤตเิส่ือมเสีย หรือมเีหตอุนัควรสงสยัว่า 

                                อาจเป็นภยัต่อเศรษฐกิจความมั่นคงของประเทศ หรือต่อ 

                                ความสงบเรียบรอ้ย หรือศีลธรรมอนัดีของประชาชน 

   

           6.2 ในกรณีที่เป็นนิติบคุคล 
                             1. ไม่เป็นบคุคลลม้ละลาย 
                             2. มีฐานะมั่นคงพอสมควร 

**ใหน้ าความในขอ้ 6.1 มาใชบ้งัคบัแก่คุณสมบตัิของผูแ้ทนนิติบุคคลที่ไดร้บัแต่งตัง้
ใหม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลที่เป็นสมาชิกตามขอ้ 10 ดว้ย 

   

7. การสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
                       ผูท้ี่ประสงคจ์ะสมคัรเขา้เป็นสมาชิกของสมาคมจะตอ้งยื่นความจ านง
ต่อนายทะเบียน ตามแบบพิมพท์ี่สมาคมไดก้ าหนดไว ้พรอ้มแนบเอกสารประกอบ โดย
มีสมาชิกสามญัเป็นผูร้บัรอง อย่างนอ้ย 1 คน 
ชื่อบรษิัท.............................................ชื่อผูร้บัรอง................................................... 
สมาชิกสมาคมฯ เลขที่......................... วนัท่ีรบัรอง................................................... 

          และต้องมีหนังสือยืนยันการประกาศเจตนารมณ์ในการเข้าเป็น
สมาชิกของสมาคมตามแบบฟอรม์ที่ก าหนด โดยระบุว่า บริษัทยินดีสนับสนุนการ
ปฏิบตัิตามนโยบายของสมาคมใน 3 ดา้น ไดแ้ก่ (1) ความปลอดภยัอาหาร (2) การใช้
ทรพัยากรอย่างยั่งยืน (3) ดา้นจรยิธรรมในการปฏิบตัิต่อแรงงาน   

         บริษัทฯ ยินดีส่งเสริมและด าเนินการต่อแรงงานตามนโยบายด้าน
จรยิธรรมในการปฏิบตัิต่อแรงงาน (Ethical Code of Conduct) รวมถึงมีการด าเนินการ
ตามหลกัสิทธิมนษุยชน 
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8. การพิจารณาค าขอสมัครเข้าเป็นสมาชิก   

                      ใหน้ายทะเบียนน าใบสมัครเสนอต่อที่ประชุมสมาคมฯ ในคราวต่อไป 
หลงัจากที่ไดร้บัใบสมคัร โดยผูส้มคัรสมาชิกสามญัจะตอ้งไดร้บัมติรบัเขา้เป็นสมาชิก
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของสมาชิกทัง้หมด  

   

9. สมาชิกทีเ่ป็นนิติบุคคล  

                        ตอ้งแต่งตัง้ผูแ้ทนซึ่งเป็นบุคคลธรรมดากระท ากิจการแทนนิติบุคคล
นั้นไดไ้ม่เกิน 2 คน เพื่อปฏิบัติการในหน้าที่ และใช้สิทธิแทนนิติบุคคลนั้น ในการนี ้
ผูแ้ทนจะมอบหมายใหบ้คุคลอื่นกระท าการแทนหรือแต่งตัง้ตวัแทนช่วงมิได ้

      1. ชื่อ.............................................................ต าแหน่ง.................................. 
      2. ชื่อ.............................................................ต าแหน่ง.................................. 

   

ข้อมูลเพ่ิมเติม :  
 
 
 

 


